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Politika integrovaného systému Fizeni
spole¢nosti ELEKTROSTIKA, s.r.o.

Vrcholové vedeni ELEKTROSTIKA, s.r.o. trvale usiluje o to, aby se spole¢nost stala piednim
poskytovatelem zikaznicky vyhledavanych sluZeb v oblasti:

= Projektovani v energetice
* Vystavba a rekonstrukce trafostanic, kabelovych a venkovnich vedeni do 110 kV
* Provozovani, idrzba a vystavba verejného osvétleni v méstech a obcich

Hlavni zasadou nasi politiky kvality, environmentu a BOZP je poskytovat vzdy nejkvalitngjsi a komplexni
sluzby vSem naSim zdkaznikm, pfitom dodrzovat ustanoveni vSech pravnich predpist, zékonil, vyhlagek,
nafizeni a dalSich predpisu.

V ramci integrovancho systému fizeni podle norem: CSN EN ISO 9001: 2016, CSN EN ISO 14001:2016
a CSN EN ISO 45001:2018 j Jjsme se rozhodli a trvale se zavazujeme respektovat tyto zasady:

¢ Kovalita poskytovanych sluZeb, péce o zivotni prostfedi a minimalizace rizik BOZP je zékladnim
méfitkem posuzovani Gispé&s$nosti celé spolednosti.

¢ Stanovujeme, plnime a hodnotime cile spole¢nosti, vysledky hodnoceni vyuzivame k aktualizaci cili a k
neustalému zlepSovani integrovaného systémii fizeni QMS, EMS a BOZP.

¢ Stale kvalitn€jSi zabezpeceni poskytovanych sluzeb pfi realizaci zakdzek dosidhneme pouzivanim
modernich pracovnich postupli a technologii Setrnych k Zivotnimu prostfedi, systematickym
monitoringem a hodnocenim vlivi (aspekti) a dopadii &innosti spole€nosti na Zivotni prostiedi a
minimalizaci odpadi vznikajicich pfi aktivitach spolednosti.

¢ Komunikujeme se zainteresovanymi stranami. Nazory, navrhy, ptipominky &i stiznosti zakazniki,
pracovniki statni sprdvy nebo odborniki v oblasti ochrany Zivotniho prostfedi a BOZP jsou cennym
zdrojem podnétl pro nasi ¢innost. Vysoka tiroveti komunikace se zékazniky je zaloZena na odbornosti a
profesiondlnim piistupu vSech nasich zaméstnanct k pozadavkiim a odekavanim zakaznikii

¢ NaSe dodavatele produktii a sluzeb, potfebnych pro vykon nasi ¢innosti, hodnotime predevsim z hlediska
kvality jejich dodévek, dopadu jejich produkti na zivotni prostedi a rizik souvisejicich s bezpe¢nosti a
ochrany zdravi pii praci.

¢ Vedeni spoleCnosti prosazuje neustdlé zlepSovani vnitrofiremniho informa&niho systému tak, aby mohla
byt Iépe fizena vykonnost spole¢nosti, zpfesiiovala se interni a externi komunikace, sjednocovaly se
vnittni postupy, sniZovalo se zatéZovani Zivotniho prostiedi dopady nasi ¢innosti a eliminovala se rizika
BOZP.

Zavazek vedeni spole¢nosti:

Vedeni spolecnosti se zavazuje vytvatet podminky pro napltiovani této politiky, cilf a souvisejicich
programi. Uvedené budeme pravideln¢ prezkoumdvat. Budeme uvoliiovat dostatené zdroje pro
rozvoj spoleénosti ELEKTROSTIKA, s.r.o. a jeji neustalé zlepSovani. Svoje Gsili zaméfime
zejména na tyto parametry (oblasti): - funkénost, transparentnost, G¢innost, komplexnost a
ekonomickou efektivnost.

Bezpecnost a ochrana zdravi pfi praci, prevence a vytvaieni bezpe¢nych a zdravi neohrozujicich pracovnich
podminek pro zaméstnance, vetné odpovédného pristupu k Zivotnimu prostiedi patii trvale k nejvy$sim
prioritam nasi spoleénosti.

V obdobi mimoradnych opatieni COVID-19 zajistit v maximalni mife predepsané opatieni na
ochranu zdravi nejenom nasich zaméstnanci, ae i nasich zakazniku.
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